RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS NUOSTATU
TVIRTINIMO

2005 m. rugséjo 22 d. Nr. T- 596
Radviliskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 17 straipsnio 9 punktu ir
Radviliskio rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento 2 straipsnio 9 punktu, Radviliskio
rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Tvirtinti Radviliskio rajono savivaldybés administracijos nuostatus (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2003 m. spalio 30 d.
sprendima Nr. T-116 ,,D¢l Radviliskio rajono savivaldybés administracijos nuostaty tvirtinimo*.

3. Pripazinti netekusiu galios Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2004 m. gruodzio 30
d. sprendima Nr. T-404 ,,D¢él Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2003-10-30 sprendimo
Nr. T-116 ,,Dél Radviliskio rajono savivaldybés administracijos nuostaty tvirtinimo* priedo
papildymo*.

Meras Antanas Cepononis



PATVIRTINTA

Radpviliskio rajono savivaldybés
tarybos 2005 m. rugséjo 22 d,
sprendimu Nr. T-596

RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

. Sie nuostatai nustato Radviliskio rajono savivaldybés administracijos (toliau -
Administracijos) kaip savivaldybés biudzetinés istaigos struktiira, kompetencija ir darbo
organizavimo tvarka.

2. Administracija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vietos savivaldos
istatymu, Valstybés tarnybos istatymu, Lietuvos Respublikos Seimo norminiais aktais, Lietuvos
Respublikos Prezidento dekretais, Vyriausybés nutarimais, rajono Savivaldybés tarybos veiklos
reglamentu, rajono Savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Administracijos
direktoriaus isakymais ir Siais nuostatais.

3. Administracijos steigéja yra RadviliSkio rajono savivaldybés taryba.

4. Administracijos buveiné: Ausros a. 10, 82123 Radviliskis.

5. Administracija turi juridinio asmens statusa, antspauda su Savivaldybés herbu ir
pavadinimu ,,RadviliS§kio rajono savivaldybés administracija", dokumenty blankus ir saskaitas
bankuose.

6. Administracijos santykiai su valstybés institucijomis grindziami Lietuvos Respublikos
istatymais ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais. Administracija néra tiesiogiai pavaldi
valstybes institucijoms.

7. Administracija, kaip juridinis asmuo, gali biiti ieSkovas, atsakovas ar treiasis ir
suinteresuotas asmuo teismuose. Jos vardu veikia ir jai atstovauja Administracijos direktorius
(pavaduotojas) arba jo jgalioti asmenys: Savivaldybés administracijos padaliniy vadovai, seniiinai
kiti valstybés tarnautojai, kuriems teisés aktai suteikia vieSojo administravimo teises savivaldybeés
teritorijoje.

8. Administracija jstatymy, Vyriausybés nutarimy ir rajono Savivaldybés tarybos
sprendimy nustatyta tvarka valdo Savivaldybés turta.

II. ADMINISTRACIJOS SUDETIS

9. Administracijos struktiira:

9.1. Administracija sudaro struktiiriniai, struktiiriniai teritoriniai padaliniai - senilinijos
(filialai) ir 1 struktiirinius padalinius nejeinantys vie$ojo administravimo valstybés tarnautojai
bei kiti darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis;

9.2. Administracijos struktiira, jos veiklos nuostatus ir darbo uzmokescio fonda, didziausia
leisting valstybés tarnautojuy pareigybiy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis ir gaunanciy
uzmokesti i§ Savivaldybés biudZeto, skaiciy mero teikimu tvirtina arba keicia Savivaldybés taryba;

9.3. Savivaldybés administracijos igaliojimai nesusij¢ su Savivaldybés tarybos igaliojimy
pabaiga;

9.4. Administracijos struktiiriniai ir struktiiriniai teritoriniai padaliniai — senilinijos
(filialai) gali turéti saskaitas bankuose, antspauda su pavadinimu ,Radviliskio savivaldybés
administracijos skyrius, tarnyba, senitinija" , dokumenty blankus.

9.5. Administracijos padaliniu kompetencija, funkcijas, atsakomybg, darbo organizavima ir
viding struktiirag nustato jy nuostatai. Struktiiriniy padaliniy, struktiiriniy teritoriniy padaliniy
- senilinijy nuostatus, pareigybes ir etatus, suderings su Savivaldybés meru ir nevirSydamas



didZiausio rajono Savivaldybés tarybos nustatyto valstybés tarnautojuy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, skaiciaus, tvirtina Administracijos direktorius.

10. Savivaldybés administracijos direktorius mero sitlymu Savivaldybés tarybos
sprendimu skiriamas Savivaldybés tarybos igaliojimy laikui politinio (asmeninio) pasitikéjimo
pagrindu. Administracijos direktoriaus skyrimo ir atleidimo tvarka nustato Vietos savivaldos ir
Valstybés tarnybos istatymai.

11. Administracijos direktorius yra Savivaldybés administracijos vadovas - istaigos
vadovas, pavaldus Savivaldybés tarybai ir atskaitingas merui.

12. Administracijos direktorius:

12.1. tiesiogiai ir asmeniSkai atsako uz istatymy, Vyriausybés bei Savivaldybés tarybos
sprendimy jgyvendinima Savivaldybés teritorijoje jo kompetencijai priskirtais klausimais;

12.2. organizuoja Savivaldybés administracijos darba, atsako uz vidaus administravima
Savivaldybés administracijoje;

12.3. administruoja  asignavimus, Savivaldybés tarybos skirtus  Savivaldybés
administracijai,

124. Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka administruoja Savivaldybés biudzeto
asignavimus, organizuoja Savivaldybés biudzeto vykdyma ir atsako uz Savivaldybés tking bei
finansing veikla, administruoja Savivaldybés turta;

12.5. istatymu nustatyta tvarka skiria { pareigas ir i§ ju atleidzia Savivaldybés
administracijos valstybés tarnautojus ir kitus Savivaldybés administracijos darbuotojus,
dirbanc¢ius pagal darbo sutartis. Koordinuoja ir kontroliuoja vieSasias paslaugas teikianciy
istaigy darba, atlieka kitas Vietos savivaldos ir Valstybés tarnybos jstatymy bei Savivaldybés
tarybos jam priskirtas personalo valdymo funkcijas (iSskyrus istaigy vadovy priémima i pareigas ir
atleidima i$ jy, bei nuobaudy jiems skyrima);

12.6. organizuoja Savivaldybés vieSojo administravimo tarnautojy mokyma bei juy
kvalifikacijos kélima;

12.7. igyvendindamas istatymus, Vyriausybés ir Savivaldybés tarybos sprendimus, gali
kreiptis 1 valstybinio administravimo subjektus, leisti jsakymus, privalomus Savivaldybés
administracijos struktiiriniams bei struktiiriniams teritoriniams padaliniams — senitinijoms ir |
struktiirinius padalinius nejeinantiems valstybés tarnautojams;

12.8. Savivaldybés tarybos veiklos reglamente nustatyta tvarka atsiskaito ir teikia savo
veiklos ataskaitas Tarybai ir merui;

12.9. tvirtina Administracijos vidaus darbo tvarkos taisykles ir jomis vadovaujasi,
organizuodamas Administracijos darba;

12.10. tvirtina sutartis, vadovaudamasis Savivaldybeés tarybos patvirtinta tvarka.

13. Administracijos direktoriaus pavaduotojas:

14. Administracijos direktoriaus pavaduotojas i pareigas skiriamas mero sitilymu
Savivaldybés tarybos sprendimu Savivaldybés tarybos jgaliojimy laikui politinio (asmeninio)
pasitikéjimo pagrindu.

14.1. vykdo Administracijos direktoriaus pavedimus;

14.2. organizuoja ilgalaikiy ir trumpalaikiy socialiniy, kultiiriniy, tikiniy, investiciniy,
demografiniy, ekologiniy ir kity programy projekty rengima;

14.3. Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka organizuoja Savivaldybés vardu gautos
paramos skirstyma;

144. dalyvauja kartu su Darbo birza tiriant ir analizuojant migracijos procesus,
organizuojant racionaly gyventojy uzimtuma, kvalifikacijos tobulinima, perkvalifikavima bei
vieSuosius darbus;

14.5. teikia pasiiilymus Administracijos direktoriui ir merui dél rajono socialinés ir
ekonominés raidos;

14.6. dalyvauja kuriant ir plétojant Savivaldybés strateginio planavimo sistema, tobulinant
investicijy planavima;

14.7. organizuoja Savivaldybés veiklos strateginio plano rengima bei paraiSky finansinei



paramai gauti i§ ES struktiiriniy fondy ir kity fondy projekty rengima;

14.8. atsako uz rySius su nevyriausybinémis organizacijomis, koordinuoja jaunimo
organizacijy veikla ir formuoja jaunimo politika rajone;

14.9. atlieka visas Administracijos direktoriaus funkcijas jam nesant ar negalint eiti pareigu.

15. Administracijos valstybés tarnautojai ir kiti Savivaldybés administracijos darbuotojai,
dirbantys pagal darbo sutartis:

15.1. Administracijos valstybés tarnautoju ir kity Savivaldybés administracijos
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis teisinius santykius reglamentuoja Valstybés tarnybos
istatymas, Darbo kodeksas ir kiti teisés aktai. Administracijos valstybés tarnautojai ir kiti
Savivaldybés administracijos darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis atskaitingi
Savivaldybés administracijos direktoriui;

15.2. Administracijos valstybés tarnautojai negali buiti Savivaldybés tarybos, kurioje jie
dirba, nariais. ISrinkus Administracijos tarnautoja Savivaldybés tarybos nariu, jis privalo atsisakyti
darbo administracijoje iki pirmojo Savivaldybés tarybos posédzio dienos.

15.3. pasibaigus Savivaldybés tarybos igaliojimams, Administracijos valstybés tarnautoju
santykiai tgsiasi,

154. Administracijos valstybés tarnautoju ir kity Savivaldybés administracijos
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis kompetencija, funkcijas ir atsakomybe¢ nustato
pareigybiy apraSymai, kuriuos tvirtina Administracijos direktorius isakymu.

III. ADMINISTRACIJOS KOMPETENCIJA

16. Administracija sprendzia jos kompetencijai priklausancius klausimus, vykdo kitas
istatymy ir Savivaldybés institucijy pavestas funkcijas.

17. Savivaldybés administracija:

17.1. Savivaldybés teritorijoje organizuoja ir kontroliuoja Savivaldybés instituciju
sprendimy jgyvendinima arba pati juos igyvendina;

17.2. igyvendina istatymus ir Vyriausybés nutarimus, nereikalaujanc¢ius Savivaldybés
institucijy sprendimuy;

17.3. istatymuy nustatyta tvarka organizuoja Savivaldybés biudzeto pajamuy ir iSlaidy bei
kity piniginiy iStekliy buhalterinés apskaitos tvarkyma, organizuoja ir kontroliuoja Savivaldybés
turto valdyma ir naudojima;

17.4. administruoja vieSyju paslauguy teikima;

17.5. rengia Savivaldybés institucijy sprendimy ir potvarkiy projektus;

17.6. atlieka mero, Savivaldybés tarybos nariy ir Savivaldybés kontrolieriaus finansini,
tikini bei materialini aptarnavima;

17.7. vykdo kitas Vietos savivaldos istatyme numatytas (savarankiskasias, priskirtasias,
valstybines ir sutartines) funkcijas;

17.8. istatymy ar Vyriausybés nustatyta tvarka gali biiti paramos gavéju.

IV. ADMINISTRACIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

18. Administracijos darbo planavimas:

18.1. Administracija savo veikla organizuoja sudarydama darbo plana metams, kuris
susidedant] i§ atskiry struktiiriniy padaliniy sudaryty darbo plany, kuriuose apibudinami
pagrindiniai uzdaviniai ir biidai jiems igyvendinti. Plano igyvendinima kontroliuoja administracijos
direktorius.

19. Administracijos padaliniy vadovy pasitarimai:

19.1. einamieji istaigos klausimai aptariami padaliniy vadovy darbo pasitarimuose. Juos
organizuoja ir jiems pirmininkauja Administracijos direktorius (pavaduotojas). Darbo pasitarimy
vedimo tvarka nustatoma Administracijos vidaus darbo tvarkos taisyklése.



20. Pilieciy ir kity asmeny praSymai bei skundai nagrinéjami, asmenys priimami remiantis
Administracijos direktoriaus patvirtinta Pilie€iy ir kity asmeny aptarnavimo Radvilikio rajono
savivaldybés administracijoje tvarka.

21. Tarybos nariy paklausimai nagriné¢jami Savivaldybés tarybos veiklos reglamento
nustatyta tvarka.

V. ADMINISTRACIJOS STRUKTURINIU IR STRUKTURINIU
TERITORINIU PADALINIU DARBO KONTROLE

22. Administracijos struktiiriniy ir strukt@iriniy teritoriniy padaliniy - senilinijy ir
struktiriniams padaliniams nepriklausan¢iy vieSojo administravimo valstybés tarnautoju ir
darbuotojy, dirbanc¢iu pagal darbo sutartis, veikla kontroliuoja Administracijos direktorius.

23. Padaliniy vadovai, skyriy ved¢jai, seniiinai ir kiti tarnautojai savo veiklos ataskaitas
pateikia Savivaldybés bei vidaus darbo tvarkos taisykliy nustatyta tvarka.

24. Administracijos struktiiriniy ir struktiiriniy teritoriniy padaliniy vadovai ir seniiinai,
kaip vykdomi Lietuvos Respublikos istatymai, Seimo priimti teisés aktai, Lietuvos Respublikos
Prezidento dekretai, Vyriausybés nutarimai, Savivaldybés tarybos, Tarybos kolegijos, mero
potvarkiai, administracijos direktoriaus isakymai imonése, istaigose, bendrovése, kuriy veikla
kuruoja minétieji padaliniai.

25. Savivaldybés instituciju sprendimy ir mero potvarkiy (kity dokumenty ir rasty)
vykdymo ir administracijos direktoriaus (pavaduotojo) pavedimuy apskaita apibendrina ir
kontroliuoja administracijos direktoriaus igaliotas tarnautojas Administracijos vidaus darbo
tvarkos taisyklése nustatyta tvarka.

V. ADMINISTRACIJOS REIKALU PERDAVIMAS IR PRIEMIMAS

26. Administracijos direktoriaus reikaly perdavimas ir priémimas:

26.1. pasibaigus Savivaldybés administracijos direktoriaus kadencijai, jei jis { Sias pareigas
nepaskiriamas naujai kadencijai, Administracijos direktorius, ne véliau kaip kita darbo diena,
dalyvaujant merui, perduoda reikalus ir su jais susijusius dokumentus naujam administracijos
direktoriui ar kitam Savivaldybés tarybos igaliotam asmeniui;

26.2. perduodant reikalus suraSomas perdavimo ir priémimo aktas. Jame turi biiti
pateikiami svarbiausi duomenys, apibendrinantys fakting Administracijos biiklg, jos sandara,
etatus, personalo klausimus, teisiniy akty vykdyma;

26.3. perdavimo ir priémimo akta pasiraSo reikalus perduodantis ir juos perimantis asmuo.
Akta tvirtina meras. Jei kuri nors $alis nesutinka su kai kuriais akto skyriais (punktais), ji nurodo
tai raStu, pasiraSydama akta;

26.4. perdavimo ir priémimo aktas suraSomas dviem egzemplioriais: vienas jteikiamas
reikalus priimanc¢iam asmeniui, kitas saugomas Savivaldybés administracijos Turto ir bendryju
reikaly skyriuje.

27. Administracijos struktiiriniy ir struktiiriniy teritoriniy padaliniy vadovai ir
senitinai, struktiiriniams padaliniams nepriklausan¢iy vieSojo administravimo valstybés
tarnautoju ir darbuotojuy, dirbanéiy pagal darbo sutartis reikalai perduodami Administracijos
vidaus darbo tvarkos taisyklése nustatyta tvarka.

VI. REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS
28. Administracija pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama Savivaldybés tarybos

sprendimu BiudZetiniy jstaigy istatymo, Civilinio kodekso ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka.




