NUSTATYTA
Radviliskio rajono savivaldybés mero
2025 m. d.

potvarkiu Nr. M- (2.5 E)

RADVILISKIO DAILES MOKYKLOS

L.E. DIREKTORIAUS PAREIGAS
RASOS MASIULIENES

2025 M. VEIKLOS LUKESCIAI

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1. Uztikrinti mokyklos | 1.1.  NVS Ankstyvojo | 1.1.1. 1-2 grupés mokiniy

ugdymo(si) patrauklumag ir | ugdymo programos | mokysis  ankstyvojo  ugdymo

suteikiamy jvairove. vykdymas bendrojo | grupéje,  vienoje = Radvilidkio
ugdymo mokyklose, bus | progimnazijy, kuriose dirbs
sudarytos palankios | Radviliskio dailés  mokyklos
sglygos mokyti vaikus | mokytojai.

dailés nekeciant ugdymo
jstaigos.

1.2. Sudarytos sglygos
mokiniams dalyvauti
trumpalaikéese
neformaliojo ugdymo
programose;

Sudarytos salygos ugdytis
Ivairiy ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams
tenkinant saviraiSkos ir
pazinimo poreikius.

1.2.1. Parengtos ne maZiau 2 naujos
NVS  programos atitinkanéios
jaunimo poreikius.

1.3. Stiprinamos
mokytojy ir mokiniy
kult@rinés kompetencijos,
stebint  kity  dalyviy
menines veiklas.

1.3.1. 90 proc. mokytojy lanke
panaSias  respublikos  ugdymo
Jstaigas ir dalinosi patirtimi.

1.3.2. Organizuota ir aptarta bent
viena metodiné i¥vyka j kita 3alies
mokykla.

.1 Tobulinti
ugdymo kokybe.

mokyklos

2.1.  Gerinti ugdymo
kokybe, uztikrinant
ugdymo turinio ir
mokymo metody
ivairove, pamokos
kokybe ir vykdyti
mokytojy  ugdomosios

veiklos stebésena.

2.1.1. 2025 m. I ketvirtj parengtas ir
patvirtintas dailés mokyklos 2025
mety ugdomojo proceso stebésenos
planas/tvarkarastis,

2.2. Uzikrinti mokytojy
kompetencijy tobulinima,
kuris  jtakoja mokiniy

2.2.1. 100 proc. mokytojy dalyvaus
tikslinése veiklose, kelsis
kvalifikacijg pedagoginiuose




pasiekimy
asmening

ugdymosi
gerinimg  bei
agtj.

seminaruose, ilgalaikiuose
mokymuose, metodinése dienose.
2.2.2. I ketvirtj bus parengta 40 val.
ilgalaike kvalifikacijos programa.
2.2.3. 75 proc. mokiniy dalyvaus
bent viename edukaciniame
uZsiémime ir susipazino su viena i§
dailes profesiniy sri¢iy.

2.3. Jtraukti jvairesniy
ugdymo formy j ugdymo
procesg gerinant pamokos

2.3.1. 80 proc. mokytojy vykdys
integruotas veiklas.
2.3.2. Ne maziau kaip 70 proc.

kokybe, skatinant | mokytojy  dalyvaus  mokyklos
ugdytiniy aktyvuma, mokytojy projelftlllose (mokyt(.)jgi'ir
kairybiskuma i | (arba) .mokyt01a1 su moklmavl‘s)
a dalyvauja  mokykloje  vykstanéiy
MOvaclg. parody atidarymuose, apZvalgose,
vykdomy projekty, akcijy veiklose.
2.4.  Pletoti  mokytojy | 2.4.1. Ne maziau 30 proc.
metodinés patirties | mokytojuy vykdys gerosios patirties
dalinimasi  ir sklaida, | sklaidos renginius rajono lygmeniu.
profesinio augimo | 2.4.2. Ne maziau 50 proc. mokytojuy
kompetencijas. parengs ir pristatys kolegoms bent

vieng prane$img apie jgytg patirtj
kvalifikacijos kélimo renginio ar
projekto metu.

2.4.3. Ne maziau 40 proc. pedagogy
vykdys ar stebés bei analizuos
kolegos atvirg pamoka.

2.5. Vykdyti ugdymo(si)

2.5.1. Ne maziau kaip 2 kartus per

pazangumo, rezultaty, | metus vykdoma pasiekimy poky¢io
individualios  paZangos | refleksija, analizuoti mokiniy
vertinimo analizg. pasiekimai, numatytos tobulintinos
sritys, pagalba mokiniams.
Fiksuojama  Mokytojy  tarybos
posedziy protokoluose.
3. Gerinti mokyklos jvaizdj ir [ 3.1. Mokyklos vieginimo | 3.1.1. 2025 metais mokyklos
zinomumg plétojant  atvirg | projektai, konkursai, | pasira§ytos  bent 2 naujos

bendravima ir dialogo kultiira.

parodos, jvairios akcijos ir
renginiai didina mokyklos
Zinomuma.

bendradarbiavimo sutartys.

3.1.2. Suorganizuotas ir jvykdytas
respublikinis piesiniy konkursas.
[staigos dalyvavimas miesto ar
rajono renginiuose/projektuose.
3.1.3. Surengtos ne maZiau nei 5
mokiniy darby parodos mieste, 20
proc. daugiau mokiniy dalyvauja
ivairiuose
konkursuose/projektuose.




3.2, Efektyvesnis | 3.2.1. Atliktas tyrimas ,,Grjztamojo
griZztamojo rySio | rysio tévams (globéjams)
tévams/globéjams efektyvumas®,

teikimas  padés kartu | 3.2.2. Siekiant glaudesnio
siekti vaiky mokymosi | bendradarbiavimo su  mokiniy
pazangos ir geroves, tevais/  globéjais  suorganizuotos
maZiausiai 4 veiklos ar (ir)
renginiai.

3.3. Kiirybiniy veikly su | 3.3.1. Suorganizuotos ir pristatytos
kity  ugdymo jstaigy | visuomenei kiirybinés  dirbtuves
vaikais didéjimas skatins | miesto ir rajono ugdytiniams,

ju savirai¥ka, garsins
mokykla.

L

Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

ildoma suderinus su $vietimo Istaigos vadovu)

9
fj

1. Situacijos dél nenugalimy jégy (force majeure). B
-2. Zmogiskieji faktoriai (laikinas nedarbingumas, darbuotojy trikumas ir kt.).
| 9.3. Finansiniai istekliai.
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